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Сєнкевичу О.Ф.
Звіт 
за результатами проведення оцінки ефективності здійснення виконавчими органами Миколаївської міської ради контролю за виконанням завдань, визначених законами України, постановами Верховної Ради України, актами і дорученнями Президента України, постановами Верховної Ради України, прийнятими відповідно до Конституції та законів України, актами Кабінету Міністрів України, дорученнями Прем‘єр-міністра України, Миколаївської обласної ради та Миколаївської обласної державної адміністрації, Миколаївської міської ради та виконавчого комітету Миколаївської міської ради, Миколаївського міського голови в 2016 році
На виконання постанови Кабінету Міністрів України від 18.05.11 № 522  «Про затвердження Методики проведення оцінки ефективності здійснення органами виконавчої влади контролю за виконанням завдань, визначених законами України, актами Президента України, постановами Верховної Ради України, прийнятими відповідно до Конституції та законів України, актами Кабінету Міністрів України, дорученнями Прем‘єр-міністра України», розпорядження голови облдержадміністрації від 17.09.14 № 300-р «Про  проведення оцінки ефективності здійснення органами виконавчої влади контролю за виконанням завдань, визначених актами законодавства», розпорядження міського голови від 05.02.2014 № 43р «Про створення робочої групи з проведення оцінки ефективності здійснення виконавчими органами Миколаївської міської ради контролю за виконанням завдань, визначених законами України, постановами Верховної Ради України, актами і дорученнями Президента України та Кабінету Міністрів України, Миколаївської обласної ради та Миколаївської обласної державної адміністрації, Миколаївської міської ради та виконавчого комітету Миколаївської міської ради, Миколаївського міського голови» та графіків перевірок стану виконавської дисципліни у виконавчих органах Миколаївської міської ради  на І та ІІ півріччя 2016 року робочою групою  у складі:

Голова робочої групи:   Керуючий справами виконавчого комітету  Миколаївської міської ради  Бичковська І.І.

Члени робочої групи: 1. Директор  департаменту  забезпечення діяльності виконавчих органів Миколаївської міської ради Овчиннікова С.В.

2. Заступник директора  департаменту забезпечення     діяльності виконавчих органів Миколаївської міської ради – начальник організаційного відділу Харченко І.Б.

3. Директор юридичного департаменту Миколаївської міської ради Кірлан Н.В.
4. Начальник відділу контролю департаменту забезпечення діяльності виконавчих органів Миколаївської міської ради  Бондар І.А.

(далі - робоча група) проведено дев‘ять  перевірок:

-    у лютому – в управлінні економіки та інвестицій Миколаївської міської ради (акт перевірки від 24.02.2016  № 01);

·  у березні – в управлінні з питань надзвичайних ситуацій та цивільного захисту населення Миколаївської міської ради (акт перевірки від 29.03.2016  № 02); 
·  у травні –  в адміністрації Корабельного району Миколаївської міської ради (акт перевірки від 11.05.2016  № 03) ; 
·  у травні – в департаменті житлово-комунального господарства Миколаївської міської ради (акт перевірки  від 31.05.2016  № 04); 
·  у червні – в адміністрації Інгульського району Миколаївської міської ради (акт перевірки  від  22.06.2016  № 05); 
·  у вересні – в адміністрації Центрального району Миколаївської міської ради (акт перевірки від 15.09.2016  № 06);
· у листопаді – в управлінні транспортного комплексу, зв‘язку та телекомунікацій Миколаївської міської ради (акт перевірки від 01.11.2016 № 07); 
· у грудні – в адміністрації Заводського району Миколаївської міської ради (акт перевірки від 12.12.2016 № 08);
· у грудні - в управлінні з розвитку споживчого ринку Миколаївської міської ради (акт перевірки від 13.12.2016 № 09).
Вищезазначені виконавчі органи Миколаївської міської ради у своїй діяльності керуються Конституцією України, законами України, актами Президента України, Кабінету Міністрів України, розпорядженнями та дорученнями  голови облдержадміністрації, розпорядженнями та дорученнями  міського голови,  рішеннями Миколаївської міської ради, а також Положеннями про управління та відділи,  затвердженими  рішеннями Миколаївської міської ради від  21.04.11 № 5/3 «Про  затвердження Положень  про виконавчі органи  Миколаївської міської ради та апарат Миколаївської міської ради», від 16.05.2013 № 28/16 (зі змінами та доповненнями від 12.12.2013 № 36/2) та відповідними розпорядженнями Миколаївського  міського голови. 
 Під час перевірки робочою групою вивчено організацію та ведення контролю за виконанням контрольних розпорядчих документів та стан виконання цих документів. 

За результатами проведеної роботи встановлено, що в цілому робота перевірених виконавчих органів Миколаївської міської ради спрямована  на організацію належного і своєчасного виконання  завдань,  визначених законами України, постановами Верховної Ради України, актами і дорученнями Президента України, постановами Верховної Ради України, прийнятими відповідно до Конституції та законів України, актами Кабінету Міністрів України, дорученнями Прем‘єр-міністра України, Миколаївської обласної ради та Миколаївської обласної державної адміністрації, Миколаївської міської ради та виконавчого комітету Миколаївської міської ради, Миколаївського міського голови. 
Разом з тим, в деяких структурних підрозділах виявлені  певні недоліки, які, в окремих випадках, не дозволяють якісно виконувати завдання, визначені низкою документів органів вищого рівня та власними розпорядчими документами.
Причини зазначених недоліків полягають:
· у недостатньому рівні персональної відповідальності працівників при виконанні покладених на них обов’язків через відсутність чіткої регламентації повноважень;

· у відсутності в деяких виконавчих органах Миколаївської міської ради чіткої системи організації проходження документів, їх виконання та контролю за виконанням завдань (документів);

· у недосконалій системі координації роботи як у власній структурі, так і з іншими структурами-співвиконавцями;
· у неналежній увазі керівників структурних підрозділів до стану виконавської дисципліни.                                       
 Пропозиції щодо удосконалення організації та здійснення контролю:

Керівникам виконавчих органів Миколаївської міської ради  рекомендувати:
- продовжити роботу по вдосконаленню виконання завдань, визначених законами України, постановами Верховної Ради України, актами і дорученнями Президента України та Кабінету Міністрів України, Миколаївської обласної ради та Миколаївської обласної державної адміністрації, Миколаївської міської ради та виконавчого комітету Миколаївської міської ради, Миколаївського міського голови;

- привести у відповідність посадові інструкції відповідальних осіб, чітко визначивши їх обов’язки та повноваження по організації та здійсненню контролю за виконанням контрольних завдань; 

      - вжити дієвих заходів з посилення відповідальності та виконавської дисципліни в питаннях оперативності, системності, якості виконання завдань;

     - своєчасно реагувати на всі випадки порушення виконавської дисципліни шляхом притягнення до дисциплінарної відповідальності посадових осіб згідно із законодавством України.

    - щомісяця здійснювати аналіз стану виконання завдань, визначених законами України, постановами Верховної Ради України, актами і дорученнями Президента України та Кабінету Міністрів України, Миколаївської обласної ради та Миколаївської обласної державної адміністрації, Миколаївської міської ради та виконавчого комітету Миколаївської міської ради, Миколаївського міського голови. 
Керуючий справами 

виконавчого комітету 

Миколаївської міської ради                                                   І.І. Бичковська 
Бондар І.А.  37-01-31

