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	Миколаївська міська рада

   Постійна  комісія з питань охорони здоровˈя, 
   соціального захисту населення, освіти, 
   культури, туризму, молоді та спорту 

	 


ПРОТОКОЛ  №12
від  06.07.2021 р. 
м. Миколаїв
Виїзного засідання постійної комісії
міської ради з питань охорони
здоров’я, соціального захисту населення,
освіти, культури, туризму, молоді та спорту

Присутні депутати Миколаївської міської ради Миколаївського району Миколаївської області VIII скликання:
Голова комісії:  Г. Норд
В.о. секретаря комісії: В. Транська
Члени комісії: З. Моторна,    М. Карцев, М. Грачова
Відсутні члени комісії: С. Мартиросов, Р. Москаленко, О. Кузьміна
Запрошені та присутні: Г. Личко, начальник управління освіти Миколаївської міської ради; батьки, діти яких відвідують ДНЗ №127;                 Т. Петрущенко, вихователь-методист ДНЗ №127; представники преси та телебачення

ПОРЯДОК ДЕННИЙ
1. Висновок постійної комісії, протокол № 10 від 01.06.2021 (управлінню освіти Миколаївської міської ради створити умови  для виїзного засідання депутатської комісії для того щоб ознайомитися з ситуацією в дошкільному навчальному  закладі №127, подивитися психологічний стан дітей, поспілкуватися з батьками та працівниками закладу) наданого на звернення депутата Миколаївської районної ради Миколаївської області   О. Дьяченко №038 від 13.05.2021 за вх. №2153 від 13.05.2021 щодо некоректної поведінки працівників, а особливо директора закладу, ДНЗ №127.
	1.1 Лист працівників закладу дошкільної освіти № 127 «Дібровонька» від 08.06.2021 №2514 та від 08.06.2021 №2515 щодо спростування інформації з попереднього засідання гр. Меншової К. та гр. Король К. стосовно перебування дітей в дошкільному закладі та роботи закладу в цілому.
1.2. Лист батьків, діти який відвідують заклад дошкільної освіти № 127 «Дібровонька» від 08.06.2021 №2542 та від 08.06.2021 №2513 щодо спростування інформації з попереднього засідання гр. Меншової К. та                   гр. Король К. щодо перебування дітей в дошкільному закладі та роботи закладу в цілому.

РОЗГЛЯНУЛИ: 
Слухали: 
Г. Норд, яка зазначила, що оскільки постійний секретар комісії,              О. Кузьміна, відсутній, необхідно обрати тимчасового секретаря постійної комісії та запропонувала обрати секретарем В. Транську. 
Висновок постійної комісії: Обрати тимчасовим секретарем постійної комісії    В. Транську.
Рішення прийнято одноголосно.

1. Висновок постійної комісії, протокол № 10 від 01.06.2021 (управлінню освіти Миколаївської міської ради створити умови  для виїзного засідання депутатської комісії для того щоб ознайомитися з ситуацією в дошкільному навчальному  закладі №127, подивитися психологічний стан дітей, поспілкуватися з батьками та працівниками закладу) наданого на звернення депутата Миколаївської районної ради Миколаївської області   О. Дьяченко №038 від 13.05.2021 за вх. №2153 від 13.05.2021 щодо некоректної поведінки працівників, а особливо директора закладу, ДНЗ №127.
1.1 Лист працівників закладу дошкільної освіти № 127 «Дібровонька» від 08.06.2021 №2514 та від 08.06.2021 №2515 щодо спростування інформації з попереднього засідання гр. Меншової К. та гр. Король К. стосовно перебування дітей в дошкільному закладі та роботи закладу в цілому.
1.2 Лист батьків, діти який відвідують заклад дошкільної освіти № 127 «Дібровонька» від 08.06.2021 №2542 та від 08.06.2021 №2513 щодо спростування інформації з попереднього засідання гр. Меншової К. та  гр. Король К. щодо перебування дітей в дошкільному закладі та роботи закладу в цілому.
Слухали:
Батьків, діти яких відвідують ДНЗ №127, які зазначили, що задоволені дитячим садком та ніяких конфліктних ситуацій не виникало. Повідомили що Меншова К. та Король К. намагалися спровокувати конфліктну ситуацію у Вайбері.  Проінформували, що конфлікт з Меншовою К. розпочався з самого початку прийняття їх до дитячого саду та загострився в період карантину, коли була вказівка приймати дітей, батьки яких працюють в критичній інфраструктурі. 
Т. Петрущенко, яка проінформувала, що проводиться вивчення адаптації, психологічного мікроклімату у групах, самопочуття, фіксація психологічних аспектів настою, щомісяця готується куточок психолога, який розташовується біля входу у заклад, проводяться зрізи знань, навичок дітей, психологічне обстеження готовності до школи. 
Г. Норд, яка запитала скільки дітей покинуло дитячий садок до випуску та з яких причин.
Т. Петрущенко, яка надала відповідь на поставлене запитання депутата Миколаївської міської ради VIII скликання Г. Норд, зазначивши, що всього таких дітей приблизно 27, основними причинами є сімейні обставини, переїзд до іншого мікрорайону або міста, переведення до спеціальних груп. Зазначила, що однією з проблем є те, що довгий час не можуть знайти психолога.
З. Моторна, яка запитала чи відвідують дитячий садочок діти, з батьками яких виникла конфліктна ситуація, а саме Меншової К. та                Король К.
Т. Петрущенко, яка надала відповідь на поставлене запитання депутата Миколаївської міської ради VIII скликання З.Моторної, зазначивши, що діти, з батьками яких виникла конфліктна ситуація, не відвідують даний дитячий садок. 
Г. Норд, яка запитала у директора ДНЗ №127 С. Крупенкової чи виникали подібні ситуації та чи можно було уникнути конфлікту. 
С. Крупенкову, яка надала відповідь на поставлене запитання депутата Миколаївської міської ради VIII скликання Г. Норд, зазначивши, що подібні ситуації не виникали та прикладали максимум зусиль для вирішення конфлікту, зазначила, що відбувалися провокації з боку даних батьків. 
Г. Норд, яка зазначила, що необхідно найняти психолога, запропонувала рекомендувати працівникам ДНЗ №127  спільно з управлінням освіти розробити пропозиції як уникнути подібних ситуацій та  провести ряд тренінгів з психологами дитячих садочків по профілактиці конфліктних ситуацій. Звернулася  до засобів масової інформації з проханням опублікувати повідомлення про те, що в ДНЗ №127 вільна вакансія психолога.  
Г. Личко, яка зазначила, що такі заходи управлінням освіти заплановані.
В обговоренні приймали участь члени постійної комісії.  
Висновок постійної комісії: 
1. Прийняти ситуацію що склалася у  дошкільному навчальному закладі №127 до відома та рекомендувати керівництву дошкільного навчального закладу №127 спільно з управлінням освіти Миколаївської міської ради розробити та опрацювати з колективом поради щодо уникнення подібних конфліктних ситуацій. Управлінню освіти Миколаївської міської ради  провести ряд тренінгів з психологами дитячих садочків по профілактиці конфліктних ситуацій та вжити заходи для забезпечення закладу  психологом. Засобам масової інформації опублікувати повідомлення про те, що в дошкільному навчальному закладі №127 вільна вакансія психолога.  
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Голова постійної комісії                                           Ганна НОРД

В.о. секретаря постійної комісії                               Владлена  ТРАНСЬКА
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