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]. заФьflj поJ]ояевня

l l, MIcbKE комундJънЕ пIдlрисмство
-rЙijл"ЙЬЪо*о*Л, lдмi Пiдпришсlвоl L )нiтарнич ючерulйним

пiOпрйФсвом. rомунальнiй BnJcHoLTl Миkолаlвсыоl MlcbKoL

..пит.пidьноi mомади,''"']]i]i".,""''й." -п-ри.мства ( миколJiвсьrа Micb.a рdа {дdt _

засяовяяк)*-''l"i"Tii^"p"*","" 
у 

"воiй 
дiялъяостi пiдзвiтне i пiдковтольне Засяовн,ку

,, ;;,..*";"* пiдпорядкован",епартаменту жи,lово_!очунФьяого

iос"од"р.,"а м^опоъ*коi MlcbKoi ради,

^",,.". r-,"*u* rд-i_ Уповновааений орlан)'''-'i'Д 
V -.Ид'-i*",i Пiдпри,мmво кер,fiься lздiйснюс <вою дl,льнlстL

","--.i,""i" i.-ii"-,,l УкDаi;и, ЗаконIв Украiчи, акт:в Преlиделlа Укрdiни,

?,Ъ1;:;*йt;й;'у*р"i"", ь.* нормативноправомt Tib, рiшень

Й1"-"""i"""-"i "ri;;.rйи. 
виrонавчого rоvпеl) михолаiв(ъко" ч""оi ради,

;;.;;рЙ.," MicbKoio голови, документiв Уповновзженоrc оргаяу та

положеяь цього СтатУту.
l 5 Наймеячsаннq Лiдпри€мства:
i i i'iil;J;;;;;й;;", MtcbKB комунсльl1l пIдпРИ'Мсl Во

"ми{олАiЪводокАнАь-
1,5,2, Скороченс яайменування:

2,2 5, лриймавня

мкп (миколАiвводокАн {л,

2, Мета i f,редмет (види) дЬлъвосti Пiдпри,мства

ll,ПiдlDисмство зdiисtsю, lомерUiия} lосполарськ} дl",Hklb rj
.,^";;" iJ",". огриvання ,риблку чом]леt,у по(луг

;fi;;;-";;,.'ii""T-b""."".-"-- :..'Р"":"Т':
"1,"-,","".й J;*"*" tЬриличмм оrcсм не,ае/ но вjд форtr в l*Hocll, d

;;;;;-;;;;"J",.,бере*i.нч "авк,лиш""ого 
прпро!ноlо cep,ro.,Ja в

пьо!есi надавм вiдпоsiдяих послуг"--i i h..^,.,"- t"*,"и) господар(ько] дiqlъностi ПiдприLч, lBa l,

z,z.i.'l"р"С*оЙ * 
"*аяяя 

послуг з цеsтрФiзованого водопостачаяяя

,,,""mхпilоваяоrо водовiдведеннr:'' -'; 

";;",,., 
"--,чатацiя 

об'€п,s Фубопровl]0ного транLпор у:

: ;; :;;;;;;;"",;,""" робi' по водозабе}-ечеьню la водовi ,веденню:

; ;; il;;;;, ;;;;;,оудi"ельнич po6,r водопровlдьо,канdп,аulиi]\

водовiдв<дення;" - ;^ ""',"""""" лlяльностi J при,бання, -ер,rе!нr, виkt,рисlJlня,

В_""-"" ,.'.;"r"""" *eKypcoplB Спис"у 2 lабпиdi lV ПерФli) t dо,оIични\

,;;;;-";;;; ;;".* р""ЬЬив i прекурсооiв, итвсрлrероrо п,( аноuою

i"*"^ M;";i-" ".р"iи вiд 06,0J,2000 N. '?0l l l1м,нами1.
"'"';;'''::;;#;.;-;,;*"," , 

"р"""о"""" 
лаборатораи( а Mbid na
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вiдповiднiсть якфri пиmоi водlj влмогам Державяия савiтар)lих яOрм
Diдповiд!о до правил (Гiгiенiчвi вимоги до води ляпо]'. призваченоi дл,
споживання люд!цою) (ДСавПiН 2,2,4-17l-L0), затверджеяих нахФм
MiHicTФcTBa охорояи здоров'я Уryd'ш вiд l2.05,20l0.Nq 400 (iз змiнамп);

2,2,8. будi!влlцво, ремонт i рекояструкцiя об'€пiв промисловоФ,
сiльськогосподарсь(ого ; соцiальногO-куJrьтурвога призвачевяя;

2,2 9, вrкоьiннs робll Ulo0o у.пilмъчо-о в lоrочпоrc реvовllв оlновчч\
фондiв Пiдприемсваi

2.2.10, виковапвя робiт, надаяня поФуrта лостаюх для держав,их потреб
i на замомення сIrожrвачiв на договiряих засадах у порядку, ви,начеяому
зэконодавч!!1и актами Укра'iяи;

2,2,] l, оргавiзацiя гарячого харчувавяя робiтяикiв та службовцiв
Пiдпря€мстм, реалiзалi]'товарiв народвого споживаявя, одержаяих |Io бартеру
i вилФовлеяих самотужк!,

2.],Вiдповiдяо до мФи сЕореяяя, визsачеяоi цим СФt том та (або)
поточвих поrреб Миколаjъськоi Micbkoi Teprтopiabнoi громади, Пiдприсмсtво
мае Фаво здiйснювати iн,!i види господарськоi дirльностi (у то!у чяслi
зовнiшньоекопомiчЕоi). що яе суперечать чияному закояодавству Украil]и,

? 4 ) cJ види юсподарсьлоi д;qл"ноФl. якi
за,{ояодавством Укра]lй потебують спецiмьявх дозволiв (лiцелзiй. патентiв,
свiдоцтв, ссртифiкатiв тощо), здiйсt'юlотьс, Пiдлрясмством J!ш. пiсля ix

З, lОридичний статус Пiдпрясмства

З,], Пiдпр,lемФво с юридйчною особою публiчноrc пtава, мае
самофiйв,й бФавс, мас лечФки (шт8мп!) iблаяки зi cвoiм ваймснуванням,
iдеитrфiкацiйним кодомта iнtл мйреквiзитами,

З,2, Пiдпрr€мство, яk суб'€m rcсподарюванняi
З,2,1, салостjйно ллаву€, орг!нjзову€ i здiйснюс свою госоодарську

дiяльнiсъ вiдповiдяо до положень цього Статуту
Ухраiни з ур уsаншм поьникiв jа,верджечогU рlчноrc

фi!авсового плану Пiшриесва тощоi
3,2,2, яада. послуги, вяковуе роботи та реалiзовуе продукцiю (ювари) за

договiрничи Uiнаvи або цiнаvи (тариф.vи), в'дllов:лно до
виtiог чивного закояодзвствд yKpaiнr;

З.2,З, вiдкривае рахуяки в банках та iяших фiнансово (редитних

3,24,д,lя здiйсяев!л rcслодэрсьхоi дjяльяостi зUучас , вихориотовус
чд ерlдdFо,l"хрiчнi, ф,нансов,lyooвi ra lhul виDи рс,)р!iв, ьh_орр,.,r,.
!ки\ не .аборореtsо чия,,им urонолав. гвоч vьра"ни:

],2,5. здiйсвюе рековструкцilоl модернiзацiю, будiвяицтво, поючвий та
капiтФьвий ремо!т закрiплеяого за Пiдпри€мством комувФьноrф майла у
вста!о&.евому чиgним заководаDством УкраlЪл порядку;

Э 2,б. уклада. господарськi договори, уrоди, коятракти (iяlцi правочини) з
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оlлпои.мствами. ycтaнoвvi Е орlанilаUiсми незФс^но вlд форч в асноflL а

,"*i" . Ъ,-,вими осоОыи вiдлов'дно до чинного ,аlонодав,lва Украiни 1а

обмежеFь, всlановлених HoPMal ивно-праювиd и Фозпорсдчим,' агами
опвяiв мiсцево! самоврrцrванлс та цим Статrтом:'' -.i; 

' 
,Ъ""". маЛяовi в HeMalHoBi прам. в,сгrпаl поlива"еч таlабо

вiдповiдачем Ьетьою особою) у судовихспрамх;
],2,Е, мояе 1веръ!ися у порядку, пере,баченому чин

Уrрдlня, до центрмьних та мiсцевих oplaHiB виhонавчоi 0лФ, opraнlB

"i.uе"ого 
са,оврqдl вдннg, а вко* лiдорйсмсв t органi,ацiй, hеФtжно Bi!

Оорv вл"снос, i iнформduil, чеобхiд"оi

лоffадених на Пiдпри.мсво rавдань,jZo, tp"*yi.**", покдниriв 1аlверл/еяоlо рiчноrc ф{аасов"о
nn"", ."uо"iiи"о оргач:]аUiяiу струкryру, з:тановлю,

.,".i*,.," -*,*".Ъ i dатiqй роlп/с. q,шо iHUe яе пеоедбачено

" ".."i"ним" 
j,..пп"и opl JH:B мiсUевоф самоqрqп\ваяняi

],2 l0 зd поlодження iз '1асновни!ом: ствооюr фiлii, предс aBH/U'Ba,,

вlшrсннс та iHL i вiьокремлевi ,тукгrряi пiдроздiли б4 статус, Фр]пи"ьоj

*"О". *_.l*. .***'i-M lучасником) iяших юридичрц\ осiб:

З,r,lt,Ъ усчвош"ному 1орсдх, в l урах}ваhшм чоDчаvвчо llравови\

loo,.op"o"u*i aпiB oP]MiB MicUeBoф (шоврялуз,ння сr-адаL вииоFуЕ

1;твеоджений рlсний фiнансовий аланi"'-i; ir.;;;" olxb*pcbr"" обл,к. счлалас Е подд ,b,bJ,co'),

"r,n",u**y, 
*oBpoiy тd l-шу lBlTHlcTб rг:Dчо:l "у,рим заjородавовом

] l lз, в rоD!дrу, виlначеному чянним зdроноЕав,,вом l ,ра'j{й ъ

"..";;;;;-,";;;";,; 
(розпорядчими, апаwи opra'iB M,cue'olo

*ii."*Й,,i.",..р",.*;" публiчну iнформацiю про своюдj,льнi,G;-- 'jIi 
",р""у. 

lго!) Уповновsе"ою орг4} цфо ш'йскнF jьфюlо

m.по!айькоф 1обов,зsнq Пiд зчачним 1 фсгодарсьtsим зобов яjднням oI!
**"i,i, ,о.лодаосце зобов'чанн!, якцо ринкова вар icтb MJnPa, роOт,

"".i"r. 
*" . И-.'"р.-* l0 iбiльшо вiд(откiв fuoTJ,| аФв,в

;;;;;;й"..,.,";""" лвнньоl рiччоiфlрансово-llвilнос,ii"'""';;.l;,;j';";;; r""*"*., у"*""*"*," ор,dу Haja( аеобч],цн)

iltформашю у встаяовлеяi вим строки;
-;,i,i; й-""у. i'mi вимоп ,иIlроlо ,1,o (rос)юrьсq

.!6, Kin l ослодаDюванts9 boм}Hдbнoi формй ма'яФ-l,
-" r j. п;;;;;;;-"" "" "ес; 

вiдповiдыцост за Jобов,qзанчqми зевовниl а

,_ ";; J;;;;;Ъ.; 
""-aHiB, 

{Ki у свою черt, не несугь вiдповiOмъносп зJ

;";,;,i;","" пьпри(мс-в.. KpiM випад!lв, передбаче"и\,ияр,!
захонодавством Укра]Ъп.

а Майно та фlнанс)ваннн siяпьностl ПiOприсм!тва

передане IIiдпр!€мству
передане Пiдприфству,
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лерiод здjйояеЕяя його rосподарськоi дiяльносгi, с (омуншьною мsснiсф
Миколаiвськоi MicbKoi терпорiдьно] громади i qrр:плюflься 1"
mдпри.мством яа правi господарського вiдання.

1,2, За(новник бе]пофредt{ьо 5бо через уповчоваженi
оргав! здiЙснюс конrролъ за облjком ъ в!користанням (розпорядженяям)
1аьрiпленою,]а п,дг ри(мс вом уом)яшьноlо майrа

43 пlдпри.мсво ,абезпечу. нмежне 16ергання la }lричая-с )сбоlо
майле Jo передане Пlдприеvсlsу, приrбане або вигоlовлере нлм 

'' 
,ачрi]лене

за Пiдпрясмством на лравi rcсподароькоФ вiдаввr.
4,4, Джереламrl формумняя майна м фiнаясування цiяльностi

4,4,1, rроцlовiта майяовi вяескя Зас!оввикаi
4,4,2, доходи вiд здiйсне"н, госпо!арсько] ,4 iя, bнo-n.
4,4.З, майно та кощти, що яадходять в рамках виконавня деряаsвихта/або

MicbKrx ц]льових проr!ам;
4,4,4. майно, лридбаяе у юрид!чяrх таlабо фЬичяих осiб у вФаtlоыФому

чяняим законодавсвом Уk?аjъв порядкfj
д 4,5, ьред,и (по.рки, бJнкis ,rабо:лщиr !редшорlв:
4.4,6, майпо надходяъ безоплатно тrабо у впглядi

бgловоротяоi фiнансовоl допомоm чи добровirьяих блаrодiйвих вяескiв,
пожервувапь тоцо юридичя,jх iфiзичних осiб;

4,4,7, майяо, ви.отовлене Пiдлрисмством i

4,i1.8. iяшiджерела, не заборовенi чинним законолавством Украil{и
4.5. Вiдчухевя, та передаса пiд заставу (iнme обтяжевня) закрirценого за

Пiдприемсвом комунмь*ого майяа здiйснюсгrcя за pitlJeнHsм Засновника
вiдповiдно до вимог чияно.о зжояодавФва Украiни,

4,6, Вопо!,няя, ьорисг}ваннq i роtпор"лжсняя зd р]плечiм la
ПiDлри.мсвом rоv)чмьяим м"ином 1д:йсню%с. вiд, овiдно до вимоj
чявного заководавства Украiни та з урахуваяяrм нормативяо-лравових
(розпорядчих) aKTiB оргавiв мiсцевого самоврядувавня,

4,?. Розмiр стат}тного капiтrу Пiдприемства ставовлть] l l25 ?]l2З7
(один мlльсрд Фо двJдцяъ п'ять мiльйояiа tjvtФ тиrurБ оrна ти(qча дв,сri
трлдцrrь cjм) лривеяь 08 копiйок,

а,8, Статутнhй {аdiтФ Пiдприсмсreа форч)dьсq вlDповдьо до вимоl
Украiьи 1а r ура\увsннсч hормаtивьи\ ]оr}менl:в

оргаяiв мiсцевоrc самоврядуваяяя,

5, Гlорядок розподiлу (використання) прибуfiу
та по(prrая (вiдшкодуваяяя) збпткiв Пiдприсмства

5,l. Одвям з освовних уиruьвюючхх покФяикiв фiнаясових результатiв
дiяльвостi ПИлрясмсгвэ с п!иб}аок (дохiд).

5.2. Пiдлри€мство сшостjйно в!знача. напрrмкн вrкорий,ана, чистоrc
лрп6}тку вiдповiдво до ви УкраiЪи таз урdуенвям
нормаrивяо_правови, (роlпорqлчlя) Jпiворгаяlв м:сцевоtо caMoBpqJ,y!aHHq
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5,]], Пiдпрrсмстзо може утворювати за рахувок
спецiмl,tli цiльовi фондп, призяаченi для покрипя

частиви чистого прибутку
витратj пов'яза!их з його

5.4,Збстки Пiдпри€мства, одерханi за резульmтами його Фiнавсово
господарськоi лiяпьяостi, покриваються (вiдrлкодовуиьая) вiдповино до

вимог чинного закояодавства Украiни та з урахуванIlям нормаlивно правових

(розлор,дчп) aKTiB оргаяiв мiсцевого самоврrдувавня," 
s,i, г;чн" бlяансоо звiтвiсть пiдлри€мства може пitпягатп обов'язковiй

перевiрцi везаrежним аудйrcром в пор,цку, визяачевому чulним

за*опод--*, Укра]Ъи, з урахуванням яорматявво-правовп (розпорядчих)

aKTiB opmHiB мiсцевого самоврядувавяя,

6 ЗасяоввйхПiдприсмства

6.1,Лiдприсмствопiдзвiтнеi пiдковтрольяеЗасвоввику.

Статуту

6,2,], створеняя Лiдприсмством слiлъних пйприсмФв, у тому

iвоземвими ilrвестицiямr, у вставовленому чинним законодавством

6,2,2, формуваявя та

' Cil .д"ууення 1акрlлпрноrc la Пiдлрисчфвом комундьнl"о майнJ

здiйсяюеться у лорядку, всrановлеяому вiдповiдяим рiшеявям мiсьюiради]
6,2,5. ст"Ьревня тимчасовоi коятроль!оI Koмicii з перевiрки фiнаясово

rослоrаосько'i дiя,lъностi П]дприФства;
о,2ъ, лlrв'дэцiю, реорганiзаUiю та перепрофlлювання П,Dприlмс,ва
6,З,Засновник уповяовахений розглядатя i вярiшувати iя!!i пйтФо,,

дiяльностi Пiдлри€мства, вiднесеяi чипяим законодавством yKpanм та ццм

Стаflтом до йоrc компетеяцii,
Ъ,а,За р;."нн"" Засновника яа Пiдпрпемс,lsi може иtорюватися

Наглядов. рада, компетенцiя якоi закояодавством

Украiни та рiценням Засяовяика,
6,5. Вiдflовiдчо до вrзначеяпх рiшенням Засноввпkа критерiiЪ рiчяа

фi!Фнсом siтйсть Пiдприфстм може лiдляmти обов'язковiй перевiрцi

незмежним аудитором в порядку, визяаченому чйня!м закояодавФвом

Укра'iни з урахуванням яормат,шо,правовях фозлорядчих) актiв op,aнiв

мiсцевого самоврядуваяня,

7, Уповвоваяений оргая

?,l Пiдлрисмство безпосередньолjдпорядковаяеуповноваженомуоргаllу,
].2 Уповяовахений орган:
7,? l здiйснIос (онтроль за додеряа!ням Пiдпри,мс
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Статуту та ефекпвяiстю його дiяльиостi;
7,2.2, розглrда€ про.кт р]чяого фiяансово.о плану Лiллрисмотва, вяосить

зауваженяя та пропозицil до ньогоi
7-2.З. лоrcджус оро.юи рiш.вь Засновнхка про внесеня, змiя (лоловяень)

до Статуту, лiквiдацiю, реоргаяiицiю й лерепрофiлюваяя, Лiдпри€мства;
7,2,4, поrодхус про€п коЕтакry (додатхових угод до нього) з tерiввпюм

7.2,5. нада€ пропозицii MicbKoмy го]rовi щодо строку дii контакry з
{ерiвяйком Пiдлриемсъа та./або його звiльвеяня iз займаво-r посадя;

7.2.б, погоджу. одержапня (зм)чевяя) Пi!присмстФм гредптiв l позик) вiд
бан!;в 1аlабо :ншиY rре!иrорiа незале*но вiд суvi кредиlуsання, ьрlч
вяпадkiв, якщо одержаппя (зd}чеввя) Пiдлр,емством кредитls (позик)
передбачае ]x забфзпечевпя заставою (iпшим обтяхеввям) комунФьвоrc майна
Миколаiв.ьrоi MicbKoi територidьно, громаrи (у том, числi ]аkрlпленоrc на
правi господар.ького вiдаяя, за Пiдприсмсвом) таl.бо наданяя мiсцевих
mраятiй, а тЪкож у рвi одержавня (залучевня) Лiдприсмством i"ед!тjs (лоз к)
вiд мiжнародяrх фiвансоrнх орmвiзацiй (установ);

1,2,7. реаry. ва порушеяяя та ма€ лраво реагувати на rlотевцiйяi
пор}шеннs П'дприсм.твом BJ. у Tov} чи(,i ш l!яом
проведення вiдповiдяйх леревiрок;

7,2.8, яадае згоду на здiйсвев!, Пiдпря€мстsом значноrc гослодарськоло
зобов'язавнr, в тому числi з мФою реФЪацii цъого пуяrау, витребу. у
Пiдпри€мстsа оставяю рisву фiвансову звiтвiсть,

,,] Уловнова*ерия орrап мо{е роrглядаrи i вирiш)в"ти ,нц пиl.ннс
дiяльяостi пiдлриемства, вiдяесеяi ч!яним заkояодафтвом Украi!я, апами
оргаяiвта посадових осiб м iсцевою самоврядувзняя до його повноважень,

8, Керjввик П;длрrемства

8 ] БезпосереJнс лоrcчье )пpdMiHHq го(подарською liil"н:с.ю
пiдприемства здiйсню. Керjввик,

8,2 Керiвниi Лlдлрисм,lва призначdfrьLя на ]оlал) гJ
посади розлорядженвям мiського голови чаумовах укладеяого ко траýу,

8,З, Керiввик ПiдприФсваi
8,3,1, самостiйяо вирiцу. питаяня дiяльностi Пiдпри€мстц, крjм тих, що

вiднесевi чивням заководавс@ом Укра]lци, нормативноjlравовимя
(роэлорядчймr) аrгами оргаяiв,iсцевого саiаоврядуваявя m чим С,атлом до
повsовааель iвцlпх суб'€пiв:

8.З,2. дiс вiд iмеяi Пiдприсмсва без доЫреяостi, предстаыяс йоr о iятереси

} вiдносинах з iншими пiдприсцсlвшй. ,свновамр, орlанiзв,J:qvй ,еiдсжно
вiд Форм власностi, фiзисяими особами (i!шими трФiмЕ особами)@ усудових
органах, органах державноi влади Е оргавil йiсцево.о самоврядувавпяi

8,t,1, ви!а, довiреносr; (доруч.ння) на пре,0(Iаменiя !,repeciB

8.З,4, пiдписуе вiд йоrc iмeяi rcслодарськi договори, уrодиl kо lTlaKTB та
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Е,З,5, у мехах cвoei хомпетенцii вяда€ накази, нада€доручеяяя, вказiвхи та

iнш нормативно роlпоряд{i докуменlи, обов'я3ковl для виконацF9 BLiM.

лiдроздiламя та працiввиками Пiдлрх€мства;
8.3.6, затверджус оргаЕhацiйну структуру i чlтатняй розпис, а також

встаяовлюс чисельнiсть працiвяикiв Пiдпр!€мства, ,кщо iнце ве лередбачено

вiдповiдвими рiщенвrми оргаяiв мiсцевого самоврrдуsання, Безпосередвя
Керiвриrа ПiдприсмФа sиlначаflьсq ) UrTa("ovy роlпи(i

8,З-7, затвердл?€ лоложеявя про струrгуряi пiдроздй' Пiдпрлсмсrва;
8,3,8. ушадае тудовi договори з працiвяиками ПiдприФств6, призвачас

та звiльяяс ]i в устаtошеяому ч!вним заkонодавством Украiня порядkу з

у?ц)вачняv умов колепивного доl овору lугоди. iншого локаJ)ьного lot]leн га

з оплати працi) Пiдпрясмстм;
8,3.9. затверджу€ посэдовi (робоч i) iясФукцii лрацiвникiв ПИпри€мстм;
8,З.l0, вставовлю€ працiвнrkам Пiппри€мства розмiри ]х посадових

оuадiв (ърифяих ставок), вяндгород, надбавок iдоллат (застосову€ iншi
зsчоди ]ао\оченяФ працiвьикiв дисLиплiнарнi с]сгнелня l
дотрйманням ворм i йраятiй, передбачепих чиявим закояодавФом УФа]яи,
.еьерdьною, гмуJев/чи lмiк@левими) i криlорtdь"иv] у]одами Е
укладеням колектrвним договором (уrодою, iв,llим локdьяим документом ]
оплати лрацi) ПiдпрпФства;

8.З,l l. розпорядkс.ься ryошовими коr тами ПiдприФства в меж*
обоягiв та у порядку, ввзначевому чиня!м заtФяодавством }k?аiни! з

урачумнням нормвтивно-правових Фозлорqдчях} arTiB opBHiB цiсчевого
самоврядувавЕя Ф положеllь цього Статуту;

8,],]2, вирiu]уе iншi плвнвя| якi згiдяо iз чияним заководавством Украi!и,
яормативноправовими (роrпорядчими) opmнiB мitUевого
самоврядуваяяr, цим Статутом i укладеsrм з !хм контрактом нФежать до його

8,4.В перiод BaKaBTHoi посади Керiвника йоло обов'rзки, на пiдставi

розпорядження мiською голов!, виконуе iяша посадова особа до призвачевня

8,5,У сво]:й роботi Керiвдик пiдзвiтний МиколаjЪськiй мiсбкiй радi,
виrонсвчоц) rоviм) Миколаiв(ькоi MicbKo] оади, Mi! ькому rcповi, rаffупнику
MicbKoro голови в лорядку функцiонgльяоi пiдпорядкова!остi,
Уповвовахевому орЕяу та iншим вllконавчим оргаяам Засвовв,ка у межах

надаяих iM повяоважень чивнrм зdояодавством Украiяи,
ногмагивяо прdвовими (роlпорqдчи!иl акtами орган:в !(Uевоlо
самоврrдуваffня та цим Статутом.

8,6 3асвовяйк, викоЕавчий ком;тет М!колаiвськоi MicbKoi радй, ,iський
rc,oвJ, 1аФ}пь/к в гоDядву фунь,liонdы о:

п.дlорvrовдяостi. Уповновакечиi, оогвн та iншi rпов]оsа4ен, викоFJв!i
оръни Засчовни_а не !ають права вФу"аfr'ь в о(подар ьк) дiлльн'с,l
Пiдприсмства, KpiM випадкiв, передбачеgи' чиввим закояодавстюм Укрзiни ъ
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9. Трудовий колеkтив Пiдпри.мства

9 ]. Трудовий колеп!в Пiдпри.мстаа сзла!асться з ос]б, ,Ki беруть участь
у иого дi,lbнoei на основ: трудовоrc зогоФру, J 1акоY iнl!иу доьучепiв. Uro

реryлtоють трудовi вijвосиви працiвнrtiв з Пiдпря€мством,
9,2.Повяоваr(енк тудовоrо колеюиву Лiдприсмства реdiзуюъся

б*лосередвьо чсрез за.альяi збори (ковфср€вцjю), раду трудового kолехmву
або спецiдьяий вйборsий орган первинвоi лрофслiлкоеi оргfulЪацii, до
складу якоi не може обхрзOся Керiвник ЛiдприФства,

9J В.!оФяичi, трудовi i соцldььо-еlоном.чнi в:дносини ФrDово-о
колепиву з херiвн,цтвом Пiдприwства реryлюютьс, умовам! }кладсяоrc
колеюивяого договору 0годи, iяшоrc локмъяо.о докр,епа ] оплаrй працi),
який повивен вiдповiдати впмогам чинного заководаютва УФаiяи про
колепйввi доювори (уrоди, iншi локмьнi докум.яти з оплати лрацi).

9.4.Умови органiзацii та оллати працi членiв трудового колеrлву
Пiдпри€мства, а такох ix соцiмьноф 3ахисту та страхумяня, зяrнэчаютьс,
вiдповiдно до вимог члцяого законодавсrва УкраlЪи, Пiдприсмстф здiйсню.
оплату працi у мсжsх фонду оплатп прац] з урахувапням ко!ектвв!ого
доловору (уrcди, i!шого локдьвого дохумента з оплати працi} оп]ата лрацi
працiввикis Пiдi!и.мФва здiйсffюсгьсr у першочер.овому порядц. Bci iHmi
платежi здiйсяюються пiдпри€мством пiсля викояаяня зобов'ямпь !1одо

l 0, Припи!ення дirльцос]i Пiдлри.мства

l0,',Дiqлыiсlь Пlдприсмс.ва припиlяФьсq s ре)уль1lli йоlо
рфрйяiзацii (шляхом зли,п& при.днаявr, подiлуl перФорення) або лiквiдацii
за рiшеняям Засновника, а у виладках, передбачеяих чйяним законодавфвом
Укрбiя9, , за рiшенняу суду.

t0.2.Прилияеняя дiяльяостi Пiдпри€мсФа rпiйснюФьф к.мiсiею з

припиневня (комiсi.ю з реорганЬацi]; лiквiдацiЙвою Koмici€Io) вiдtФsjдво до
заФьцого порядrу прилияеян, юриди!ноi особи, вязначеяоп, чинним
законодавством Украiни,

l0 ] У рлl peoplaFllaui] Пi! рлм.lвJ чге rаkр;плене
майяо (матерiФьпi цiнвостj, кошти тоцо), а також йою права та обоЫязkи
лереходять до прэвояаступв9кiв,

l0.4. У Pai лiквiдацi'i Пiдпри.мства усе закрiллене за ним комуймьне
майно (матерiиьнj цiяностi тощо) лередафься (закрiплмтьсi) iвшим
юридичвим особам ffомувмьноi власяостi Миколаiвськоi Mjcbko-l

rериlоDlUьrо] ФомаDи. J rошги пiФq Jа!овол.,ня вимо.
tsреDиrcрlв,аоа\ов)ютьсс rо б.дsету Микола,всььоi,,сььо'_ 1ери!оlмьно,
точаrп в порядrr, sиlьsченочу {ичllиd ,а[о олdвсrвом vараiни la
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вормативяоправовими (розлорядчими) актами

l0.5, Пiдприеvство що прйпивило cвolo дirлья]сть, ]
дня внесення ло Сдияого державного ресстру юридичних осiб, фiзичних осiб
,J ру.чU:в lз lрочм(ь\ич форм]r'вань запис} пDо ,ержавF) l..,-оа,ю

прппиненвя Пiдпри€мства як юрид,]чноi особи,

I l. Прикiнцевi положенпя

|' , ]J"и c,alyl ""бира, чин осl, Dпя йо!о д-охавно' г".. Dа, ,

порядку, встановленому чя!вим законодавством Украiни,
l1.2,Питанвя, не вреryльованi цим Статутом, реryлюютьс! чипним

Укра]ни та вормативво-правовими (розлорялчи й) .mаIlя
opmBiB м iсцевого самоврядуваяня,

] l ], Внесеяня змiя (доповнень) до цього Статуту оформлюпь(я шляхом
sикладевня 1а затверджеяня його в вовiй редакцii, цо лiлляЕс qержаsяiй

реестрацii в порядку, встапоыеному чйнним захонодавством Украjнй

-l
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