
ЗАТВЕРДЖЕНО

аказ Міністерства фінансів України 26 серпня 2014 року №836 
(у редакції наказу Міністерства фінансів України 
від 29 12 2018 року № 1209)

ЗАТВЕРДЖЕНО:
Наказ / розпорядчий документ

Департаменту праці та соціального захисту 
населення Миколаївської міської ради

(найменування головного розпорядника коштів місцевого бюджету)

/ /  2019 р № (190~

ПАСПОРТ
бюджетної програми місцевого бюджету на 2019 рік

1. 0800000 Департамент праці та соц іального  захисту населення М иколаївської м ісько ї ради
(код) 

2. 0810000

(найменування головного розпорядника) 

Департамент праці та соц іального  захисту населення М иколаївської м ісько ї ради_______________________
(код) 

3. 0810180 0111

(найменування відповідального виконавця) 

Інша д іяльн ість  у сфері державного управління____________________
(код) (КФКВК) (найменування бюджетної програми)

4. Обсяг бюджетних призначень/бюджетних асигнувань - 14 892,00 гривень, у тому числі загального фонду - 14 892,00 гривень та спеціального  фонду - 0,00 гривень

5. Підстави для виконання бюджетної програми ^

1.Конституція України (Закон України від 28.06.1996 № 254/96).
2.Бюджетний Кодекс України (Закон України від 08.07.2010 р № 2456-\/І)
3 Закон України від 23 11.2018 № 2629-\/ІП "Про державний бюджет України на 2019 рік"
4 Закон України від 21 05 1997 №280/97-ВР "Про місцеве самоврядування в Україні"
5 Рішення Миколаївської міської ради від 21.12 2018 р № 49/31 "Про міський бюджет міста Миколаєва на 2019 рік" зі змінами
6 Рішення виконавчого коміетту Миколаївської міської ради від 11.10.2019 року № 1096 "Про перерозподіл видатків на 2019 рік департаменту праці та соціального захисту населення захисту населення 
Миколаївської міської ради у межах загального обсягу бюджетних призначень"
7 Програма про виконання рішень про стягнення коштів з виконавчих органів Миколаївської міської ради на 2019-2022 роки.

6. Цілі державної політики, на досягнення яких спрямована реалізація бюджетной програми

№ з/п Цілі державної політики
1_____Забезпечення діяльності виконавчих органів місцевого самоврядування по виконанню власних та делегованих повноважень

7. Мета бюджетної програми
Забезпечення виконання грошових зобов'язань, які виникли на підставі судових рішень про стягнення коштів з департаменту праці та соціального захисту населення

8. Завдання бю джетної програми

№ з/п Завдання
1 [Виконання заходів Програми для забезпечення виконання рішень суду на 2019-2022 роки

9. Напрями використання бюджетних коштів гривень

№ з/п Напрями використання бюджетних коштів Загальний фонд Спеціальний фонд Усього

1 2 3 4 6



1
Вмконання рішень про стигнення заборгованості з департаменту праці та соціального захисту 
населення Миколаївської міської ради

14 892,00 14 892,00

Усього 14 892,00 0,00 14 892,00

10. Перелік м ісцевих І регіональних програм, що виконую ться у склад і бю джетної програми гривень

№ з/п Найменування м ісцевої / регіональної програми Загальний фонд Спеціальний фонд Усього
1 2 3 4 5
1 Програма про виконання рішень про стягенення коштів з виконавчих органів Миколаївської міської ради на 2019-2022 роки 14 892,00 14 892,00

Усього 14 892,00 0,00 14 892,00

11. Результативні показники бю джетної програми

№ з/п Показники
Одиниця

виміру
Джерело інформації Загальний фонд С пеціальний фонд Усього

1 2 3 4 5 6 7
1 затрат

Обсяг видатків на виконання рішень суду про стягнення заборгованості грн.
рішення виконавчого комітету 
Миколаївської міської ради

14892,00 14892,00

2 продукту

Кількість виконанвчих судових рішень та виконавчих судових справ од. журнал реєстрації • 1 1

3 еф ективності
середні видатки на один виконавчий документ 1 грн. Ірозрахунок 1 14892,00| 11 14892,00

4 якості
рівень викоання судових 1 1розрахунок 1 100,оо| 11 100,00

(ініціали/ініціал, прізвище)




