ПРОТОКОЛ
засідання експертно-громадської ради виконавчого комітету Миколаївської міської ради

30 грудня 2015 р.








м. Миколаїв
Присутні:
	Руденко-Кардаш                                

Людмила Юріївна
	-
	голова експертно-громадської ради виконавчого комітету Миколаївської міської ради, виконавчий директор ММФ ЛАСКА «Сприяння економічним і соціальним реформам»

	Абрамов

Олег Миколайович
	-
	заступник голови експертно-громадської ради виконавчого комітету Миколаївської міської ради, голова Миколаївського обласного місцевого осередку Всеукраїнської громадської організації «Спілка оцінювачів землі»


	Золотухін
Михайло Євгенович
	-
	заступник голови експертно-громадської ради виконавчого комітету Миколаївської міської ради, голова Фонду розвитку міста Миколаєва

	Тверда

Тетяна Василівна
	-
	заступник голови експертно-громадської ради виконавчого комітету Миколаївської міської ради, директор Центральної бібліотеки  ім. М.Л. Кропивницького

	Худяков 

Володимир Юрійович


	-
	заступник голови експертно-громадської ради виконавчого комітету Миколаївської міської ради директор НПП «Віланік», депутат міської ради

	Атанасова
Валентина Олександрівна 
	-
	головний спеціаліст відділу громадських зв’язків Миколаївської міської ради, секретар експертно-громадської ради виконавчого комітету Миколаївської міської ради

	Члени експертно-громадської ради



	Андрєєв

В’ячеслав Іванович


	-
	керівник науково-дослідної частини ЧДУ ім.. Петра Могили

	Антоненко

Михайло Олександрович


	-
	голова Центру соціальних, економічних та  політичних досліджень і технологій «Перспектива»

	Варюхіна                                                

Любов Миколаївна


	-
	член правління ММБФ МЕТА «Від спільного бачення – до спільних дій»


	Ващиленко

Артем Миколайович


	-
	виконавчий директор Миколаївського регіонального центру підтримки бізнесу

	Галкіна

Антоніна Олексіївна


	-
	голова Миколаївського клубу сприяння сталому розвитку та побудові  громадянського суспільства «Спільні дії»

	Гарбар

Галина Анатоліївна
	-
	заступник директора МФ Київського національного університету культури і мистецтв



	Гольденберг

Михайло Давидович


	-
	Голова МОГО «Єврейська громада»

	Дем’яненко

Тамара Петрівна


	-
	директор з персоналу ВАТ «Миколаївський глиноземний завод»

	Ковальчук

Яніна Веніамінівна


	-
	керівник МОГО «Діалог»

	Кречун

Олег Митрофанович


	-
	голова Заводської районної організації ветеранів Афганістану м. Миколаєва

	Криницька

Ольга Олександрівна

	-
	голова правління МОБФ «Індиго»

	Малолебський
Олександр Володимирович


	-
	уповноважений представник ГО «Всеукраїнський центр протидії корупції та сприяння правоохоронним органам «Антикорупційна ініціатива»


	Рагуліна

Ніна Михайлівна

	-
	член МОГО "Руська національна громада "Русич"

	Фомичов

Василь Семенович


	-
	голова оргкомітету Обласної спілки ветеранів-підводників та ВМФ ім.. Героя Рядянського Союзу адмірала флоту 
В. Чернавіна



	Цуканова

Анжела Євгеніївна


	-
	представник МОГО "Громадський форум"

	Чорний
Вадим Михайлович


	-
	голова Миколаївської обласної громадської асоціації „Морські збори”

	Щербаков

Сергій Костянтинович


	-
	голова ради козацьких отаманів  м. Миколаєва

	Ярошенко

Віра Миколаївна


	-
	заступник голови Миколаївської незалежної обласної асоціації «ДАНА»

	Запрошені:



	Сєнкевич О.Ф.


	-
	Миколаївський міський голова

	Борисюк К.М.


	-
	громадський активіст

	Дерев’янко І. А.
	-
	громадський активіст, представник ГО «Комунальна самооборона



	Дятлов Р.О.

	-
	представник ГО «Асоціація прийомних батьків»

	Дяченко О.В.


	-
	громадський активіст

	Єрмолаєв А.В.


	-
	заступник голови ГФ «Бастіон»

	Кравченко Д.В.
	-
	Представник ДУК «Правий сектор»



	Купрієвич І.М.
	-
	заступник директора БФ «ЛАСКА


	Куцолабський Л.В.


	-
	кореспондент інтернет-видання «Nikvesti»

	Медведєва Г.М.

	-
	залучений експерт, представник Миколаївського обласного громадського об’єднання захисту прав і свобод громадян України  «Правозахист»


	Пєхота О.В


	-
	Директор БФ «Пані»

	Рябченко Д.О.
	-
	громадський активіст, представник ГО «Медичний контроль»


	Сироватко (Попкова) Н.Л.
	-
	громадський активіст, представник ініціативної групи зі збереження скверу Бойової слави



	Cтепанова Т.Ю.
	-
	кореспондент інтернет-видання “Nikpravda”


	Худолєва О.
	-
	кореспондент інтернет-видання «Новости-Н»


Загалом присутніх – 39 осіб, з них 24 особи – з правом голосу.

ПОРЯДОК ДЕННИЙ:

1.Звіт щодо діяльності експертно-громадської ради виконавчого комітету Миколаївської міської ради в 2014-15 роках.
2.Обговорення змін в діяльності та в організаційній структурі експертно-громадської ради виконавчого комітету Миколаївської міської ради в 2016 році для забезпечення максимально ефективної взаємодії громадськості з міським головою та органами місцевого самоврядування.

3.Різне.

РЕГЛАМЕНТ: 
Доповідач - до 10 хвилин. Виступи, зауваження, доповнення - 3-5 хвилин.

СЛУХАЛИ:

З першого питання:
Сєнкевича О.Ф., який привітав усіх присутніх учасників засідання та  зазначив, що для експертно-громадської ради виконавчого комітету Миколаївської міської ради (далі - ЕГР) актуальною є потреба виходу на новий етап свого розвитку. Одним із шляхів такої трансформації може стати зміна формату роботи ради. Запропонував членам ЕГР звернути увагу на необхідність змін та забезпечення результативності роботи ради.
Руденко-Кардаш Л.Ю., яка зазначила, що необхідність зміни формату роботи ЕГР дійсно є актуальною, та зауважила, що рада має залучити до свого складу нових експертів, щоб працювати більш ефективно.

Доповіла присутнім про підсумки роботи ЕГР у 2015 році. про основні досягнення та проблемні питання протягом роботи Експертно-громадської ради з моменту її створення в 2011 році. Серед основних досягнень перелічила такі:

· Розробка проекту Стратегії сталого розвитку міста Миколаєва на період 2013-2030 рр.;

· Розробка проекту Положення про громадські слухання в місті Миколаєві;
· Аналіз та внесення пропозиції до Програми економічного і соціального розвитку міста Миколаєва на 2015-2018 роки, до Стратегії розвитку Миколаївської області на період до 2020 р., до Правил благоустрою, санітарного утримання територій, забезпечення чистоти і порядку в м. Миколаєві, до політики впровадження електронного урядування в м. Миколаєві;
· Актуалізація питань, які потребували уваги та вирішення, зокрема, приведення бомбосховищ до відповідного стану, тощо.
Зауважила, що при наявності певних досягнень у роботі Експертно-громадської ради були і певні проблеми, які гальмували її діяльність, зокрема:

· Відсутність політичної волі попереднього міського голови до активної співпраці з Експертно-громадською радою;
· Нерозуміння депутатами Миколаївської міської ради ролі та значення участі громадськості в прийнятті рішень органами місцевого самоврядування, зокрема ролі Експертно-громадської ради;
· Труднощі із прийняттям «легітимних» (протокольних) рішень, оскільки часто більше половини членів Експертно-громадської ради не брали участь в засіданнях;

· Недостатня популяризація діяльності Експертно-громадської ради, в т.ч. оскільки діяльність Експертно-громадської ради не спрямована на створення інформаційних приводів.
Золотухіна М.Є., який додав, що ЕГР надала рекомендації щодо змін в порядку розробки міських цільових програм, зокрема, щодо обов’язкової наявності в програмі результативних показників. Також за участі ради здійснюється співробітництво щодо реалізації Програми розвитку ЖКГ та контроль за її виконанням.

Худякова В.Ю., який відзначив необхідність збереження ЕГР як консультативно-дорадчого органу при виконавчому комітеті міської ради, оскільки наявність ради передбачена Статутом територіальної громади м. Миколаєва.

З другого питання:

Щербакова С.К., який зауважив, що діяльність робочих груп у складі ЕГР є більш ефективною формою роботи ніж проведення засідань ради у повному складі.
Галкіну А.О., яка зазначила, що навіть серед діючих членів ради мало людей, які готові проводити тривалу і копітку роботу з аналізу документів, зауважила, що до складу ради варто залучати саме тих, хто готовий  працювати з документами.

Сєнкевича О.Ф., який підкреслив, що, оскільки ЕГР є консультативно-дорадчим органом за своєю суттю, то у складі ради мають бути фахівці у певних сферах.
Запропонував виробити нові критерії відбору до ЕГР, зокрема, включити до переліку запитуваних від кандидата документів інформацію у формі есе, в якому кандидат має повідомити про свої досягнення і здобутки у громадській роботі та професійній діяльності, а також – чіткий план дій кандидата у складі ради.

Наголосив, що результатом роботи ЕГР має бути розроблення певних документів. Висловив побажання до громадськості спрямувати діяльність на вироблення конкретних рішень, проектів тощо. Зазначив, що має намір пропонувати ЕГР власні ініціативи щодо громадського обговорення з актуальних тем.
Рябченка Д.О. , який зазначив, що громадським активістам чиняться перепони в реалізації їх ініціатив, зокрема, у сфері протидії корупції.
Сєнкевича О.Ф., який зауважив, що в такому разі активістам варто представити аналіз проблемної ситуації, планування дій для її розв’язання та прогнозованого ефекту, а не обмежуватися лише озвучуванням проблеми. Зазначив, що міська влада є відкритою для конструктивних громадських ініціатив. Підкреслив, що одним з головних завдань консультативно-дорадчих органів при органах місцевого самоврядування є експертна оцінка проектів управлінських рішень та громадський контроль за їх виконанням.

Дяченка О.В., який зауважив, що існуюча кількість членів ЕГР є надмірною і має бути скорочена. Зауважив, що кожен з членів ради має прозвітувати про результати своєї роботи.
Руденко-Кардаш Л.Ю., Галкіну А.О., які запропонували підготувати листи від імені міського голови до вищих навчальних закладів міста з пропозицією направити своїх кандидатів до ЕГР.

Криницьку О.О., яка зауважила, що, зважаючи на робочий графік представників ВНЗ, регулярність відвідування ними засідань ЕГР є сумнівною.
Сєнкевича О.Ф., який запропонував експертно-громадській раді проводити звітування про свою діяльність один раз на квартал, а не один раз на рік. Підтримав ідею щодо делегування по одному з представників ЕГР для роботи з кожною із постійних депутатських комісій міської ради.

Запропонував у найближчий час членам ЕГР розглянути всі висловлені пропозиції з метою вироблення нових принципі організації та роботи ЕГР, та представить їх міському голові у термін до 11.01.2016 р.

Ващиленка А.О., який зазначив, що для розробки та втілення більш ефективних планів роботи Експертно-громадської ради та реорганізації її структури необхідно виконати оцінку масштабів проблем, які потребують експертної оцінки, та супутніх питань, внести відповідні зміни до регламенту виконкому та міської ради.

Галкіну А.О., яка зауважила, що засідання у повному складі не має бути основною формою роботи ЕГР. Запропонувала використовувати нові форми комунікації, зокрема, можливості соціальних мереж.
Атанасову В.О., яка відзначила, що члени ради можуть запропонувати внесення відповідних змін до Положення про ЕГР.

Фомичова В.С., який зауважив, що використання мережі Інтернет не є доступним для всіх членів ЕГР. Запропонував використовувати як основну форму роботи ЕГР засідання робочих груп, а не загальне засідання ЕГР.

Руденко-Кардаш Л.Ю., яка запропонувала членам ЕГР сформувати робочу групу у складі Абрамова О.М., Галкіної А.О., Золотухіна М.Є., групи Руденко-Кардаш Л.Ю., Фомичова В.С. та Худякова В.Ю. , а також провести засідання групи 04.01.2016 р., на якому розглянути зауваження та рекомендації, що надійшли під час засідання та виробити нові принципи організації ради та критерії залучення нових членів ради. Провести засідання за адресою: вул.. Бузника, 5/7, кімн. 206.
Запропонувала передбачити в нових редакціях установчих документах ЕГР можливості для участі як діючих членів ЕГР, так і для залучених експертів, які не є постійними членами ради, для чого розробити 2 форми заяви кандидатів на вступ до ЕГР.
Запропонувала автоматично виключати зі складу ради членів ЕГР, які не подадуть повторної заяви на продовження участі у ЕГР.
Галкіну А.О., яка запропонувала виключати зі складу ради представників, які протягом часу перебування у складі ради фактично не брали участь у експертно-громадській діяльності.

Щербакова С.М., який наголосив на тому, що основною формою роботи має бути засідання робочих груп, що дозволить залучати до експертної роботи тих осіб, які не є членами постійного складу ради, але мають певний експертний досвід і бажання брати участь у розв’язанні конкретних проблем.

Руденко-Кардаш Л.Ю., яка зауважила, що дане питання буде детально розглянуто робочою групою 04.01.2016.

ГОЛОСУВАЛИ:
1. Визнати роботу ЕГР у 2015 році задовільною
Одностайно.
2. Створити робочу групу у складі Абрамова О.М., Галкіної А.О., Золотухіна М.Є., Руденко-Кардаш Л.Ю., Фомичова В.С. та Худякова В.Ю.  та провести 04.01.2016 засідання, на якому виробити нові принципи організації ради та критерії залучення нових членів ради
Одностайно.

ВИРІШИЛИ:
1. Визнати роботу експертно-громадської ради виконавчого комітету Миколаївської міської ради у 2015 році задовільною.

2. Провести реорганізацію експертно-громадської ради виконавчого комітету Миколаївської міської ради з урахуванням зауважень та пропозицій висловлених членами ради та міським головою Сєнкевичем О.Ф.
3. Робочій групі у складі Руденко-Кардаш Л.Ю., Абрамова О.М., Галкіної А.О., Золотухіна М.Є., Фомичова В.С. та Худякова В.Ю. провести 04.01.2016 засідання, на якому виробити нові принципи організації ради та критерії залучення нових членів ради.
4. Діючим членам експертно-громадської  ради виконавчого комітету Миколаївської міської ради підготувати, згідно рекомендацій міського голови, письмово, у формі есе, інформацію про свої наявні досягнення у сфері громадської діяльності та власне бачення подальшої роботи у складі ради.
Голова                                                                                                               Л.Ю. Руденко-Кардаш
Секретар                                                                                                                        В.О. Атанасова
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